
MissieNederland – beweegt de Kerk 

 
 
Definitie fulltime equivalent (fte) 
 
Een fte is een volledige arbeidsplaats binnen een organisatie, waarbij het inkomen of support dat 

de medewerker ontvangt, wordt genoten op grond van zijn/haar werkzaamheden voor die 

organisatie: 

 

 Gesalarieerde medewerkers tellen volledig mee voor het vaststellen van het aantal fte’s, 

waarbij parttime arbeidsplaatsen worden omgerekend naar fte’s (een voorbeeld: als 

iemand 60% van de bij uw organisatie geldende werkweek werkt, telt hij mee als 0,6 fte; 

werkt daarnaast iemand die voor 50% wordt betaald en die voor 50% als vrijwilliger 

werkt, dan telt die mee voor 0,5 fte; samen maakt dat dus 1,1 fte). 

 

 Echtparen op het zendingsveld (buitenland) gelden als 1 fte. 

 

 Parttime en fulltime medewerkers die (bijvoorbeeld uit een vriendenkring) een vorm van 

personal support ontvangen, tellen evenals gesalarieerde medewerkers naar rato 

volledig mee voor de vaststelling van het aantal fte’s. 

 

 Vrijwilligers en medewerkers die een sociale uitkering ontvangen, tellen niet mee bij de 

vaststelling van de omvang van het aantal fte’s. 

 

 Er zijn werkers die, vanwege samenwerkingsverbanden, bij meerdere MissieNederland 

deelnemers zijn vermeld. Deze werkers worden één keer geteld voor de FTE bijdrage en 

de kosten worden verdeeld over de betreffende organisaties. Indien dit bij u het geval is 

vragen u om een lijst toe te voegen de namen van de werkers en met welke 

MissieNederland deelnemer daarin wordt samengewerkt.  

 

 Voor de berekening van de bijdrage ronden we af op decimalen volgens de daarvoor 

algemeen geldende regels. Dus tot 0.52 wordt afgerond op 0,5 FTE en 0,56 wordt 

afgerond op 0,6 FTE. 


