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Vraag gesteld in mijn exposé

Hoe zit het met de uitwisseling tussen de leiders van
YWAM enerzijds en anderzijds de missiologen en
mission practitioners die op congressen, symposia hun
gedachten naar voren brengen, en aan theologische
instituten onderzoek en onderwijs verrichten?

Is die uitwisseling er wel, en zo ja, hoe verlopen de
contacten? Zijn die er wel in voldoende mate?



1. JMEO c.q. YWAM en de wereld van theologisch
onderwijs / academisch onderzoek

a) Heeft YWAM een probleem met die ‘wereld’?

DTS en UoN niet erkend of universitair geaccrediteerd
b) Nadruk op ‘andere’ kwalificaties voor leiderschap

Tom Bloomer: “...niet door opleiding maar plaatsing in een situatie
van leiderschap, modellering van leiderschap door senior personeel,
aanmoediging en vertrouwen, relaties en steun van collega’s, alsook
ervaringen met crisis en lijden....”
c) Uitdagingen
» Zich openstellen voor universitaire wereld, en formele kwalificaties

» Inzage geven in eigen onderwijsprogramma’s en advies vragen

» Bijdrage van academisch geschoolde docenten van buitenaf



2. De wereld van theologisch onderwijs /
academisch onderzoek en JMEO c.q. YWAM

a) Weinig of geen onderzoek naar praxis en invloed van YWAM
Lange lijst van al van onderzoeksthema’s. Huiswerk!

b) Erkenning van studie verricht binnen YWAM

c) Inbreng van YWAM-medewerkers in academisch onderwijs

Op terreinen van hun ervaring en deskundigheid
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